
MODELO IV — AUTORIZACIÓN PARA LA TOMA DE REFERENCIAS

Convocatoria para la constitución de una bolsa de empleo temporal 
de  personal  técnico  de  infraestructuras  para  sustituciones 
temporales.

Para obtener una visión global de su desempeño profesional, PROMÁLAGA solicita que las 
referencias facilitadas provengan de personas que aporten una visión de 360° (superiores 
jerárquicos, personas a su cargo o compañeros/as) en las organizaciones en las que haya 
trabajado o, alternativamente, que autorice a contactar directamente con las empresas o 
entidades que figuren en la experiencia profesional de su currículum vitae.

A  tal  efecto,  la  persona abajo  firmante  designa las  referencias  profesionales  que se 
relacionan a continuación y queda informada de que PROMÁLAGA podrá contactar con 
ellas, así como con las empresas y entidades que figuren en la experiencia profesional 
acreditada, con la exclusiva finalidad de verificar la veracidad de dicha experiencia y la 
idoneidad para el puesto.

Empresa o entidad:

Persona de contacto:

Puesto:

Correo electrónico:

Teléfono:

Empresa o entidad:

Persona de contacto:

Puesto:

Correo electrónico:

Teléfono:

Empresa o entidad:

Persona de contacto:

Puesto:

Correo electrónico:

Teléfono:
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☐ Consiento expresamente que se contacte con la empresa o entidad para la que presto 
servicios  en  la  actualidad.  La  ausencia  de  este  consentimiento  no  afectará  a  la 
participación en el proceso.

Conforme al Reglamento (UE) 2016/679, General de Protección de Datos, y a la Ley Orgánica 3/2018, de 5 
de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, la información 
facilitada  en  este  documento  será  tratada  confidencialmente,  teniendo  como  exclusiva  finalidad  la 
verificación de la trayectoria profesional  de la persona candidata en el  marco del  presente proceso 
selectivo. Podrá ejercer sus derechos en materia de protección de datos en los términos indicados al pie del 
presente  documento,  debiendo  acreditar  suficientemente  su  identidad  mediante  copia  del  DNI  o 
documento equivalente.

Nombre y apellidos: ______________________________________________________________

NIF / NIE / Pasaporte: ____________________________________________

Teléfono: _________________________________   Fecha: ________________________________

Fdo.: ________________________________________

Protección de datos de carácter personal. Responsable: PROMÁLAGA, con domicilio en plaza Jesús El Rico, número 1, edificio de Aparcamientos, 29012 
Málaga (España), y dirección de correo electrónico proteccion-datos@promalaga.es. Actividad de tratamiento: «Gestión de Recursos Humanos».  
Finalidad: llevar a cabo el proceso de selección de personal, sobre la base del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba  
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. No obstante, la verificación de referencias profesionales y la comunicación de  
datos a las personas,  empresas y entidades relacionadas en este documento,  que no tienen la condición de encargadas del  tratamiento,  se  
fundamentan en el interés legítimo de PROMÁLAGA en comprobar la veracidad de la experiencia alegada y la idoneidad de la persona candidata,  
conforme al artículo 6.1.f) del Reglamento (UE) 2016/679, previa ponderación con los derechos y libertades de la persona interesada, cuyo resultado  
puede consultarse dirigiendo solicitud a las direcciones indicadas. La persona interesada podrá oponerse a este tratamiento en los términos del artículo 
21 del citado Reglamento. El  contacto con la empresa o entidad para la que preste servicios en la actualidad solo se producirá si  consta su  
consentimiento expreso otorgado en este documento. Los datos requeridos son necesarios para realizar este trámite, siendo su titular responsable de 
su veracidad (artículos 28.7 y 69.4 de la Ley 39/2015) y de las consecuencias en caso de no serlo o de no aportarlos. Los datos podrán ser cedidos a  
terceros que colaboren en el proceso de selección en calidad de encargados del tratamiento, y se conservarán por el plazo necesario para la prestación 
del servicio, no siendo inferior a seis años conforme al Código de Comercio. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y  
portabilidad, así como de limitación y oposición al tratamiento y a no ser objeto de decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado de  
sus datos, ante PROMÁLAGA en la dirección postal o electrónica indicadas, así como presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección 
de Datos (www.aepd.es). Puede contactar con el Delegado de Protección de Datos en dpd@malaga.eu. Más información en www.promalaga.es

Modelo IV — Autorización para la toma de referencias   —   Pág. 2 de 2


	ref1_empresa: 
	ref1_contacto: 
	ref1_puesto: 
	ref1_correo: 
	ref1_telefono: 
	ref2_empresa: 
	ref2_contacto: 
	ref2_puesto: 
	ref2_correo: 
	ref2_telefono: 
	ref3_empresa: 
	ref3_contacto: 
	ref3_puesto: 
	ref3_correo: 
	ref3_telefono: 
	consentimiento_empleador_actual: Off
	firmante_nombre: 
	firmante_nif: 
	firmante_telefono: 
	firmante_fecha: 
	firmante: 


